Socialiniai istekliai ir
vienisumas

Tema 4.8



Turinys

* Socialiniai zmogaus istekliai

* Atsiribojimas, vienatvé, santykiai

* Komunikacijos, rysiy plétra ir iSsaugojimas

* Problemos ir konfliktai bendraujant: priezastys, sprendimai, jtaka
* Penkios meilés kalbos



Socialiniai istekliai (Serge Ginger, 1981)

 Tai vienas is penkiy zmogaus istekliy sriCiy, padedanciy zmogui
visapusiskai ir subalansuotai vystytis

* Socialiniai iStekliai — santykiai su kitais zmonémis, visuomene, keitimasis
tradicijomis ir kultdromis

* Tradicijos ir kultira suteikia stabilias vertybines gaires, kuriy
laikydamasis zmogus jaucia savo reiksme ir buvimag visuomenés dalimi



Izoliacija, vienatve, santykiai

 Atsiskyreliskas gyvenimas paralelus kity zmoniy bendravimui

e Visi santykiai yra labai svarbus — tiek su pavieniais zmonémis, tiek su
Zmoniy grupemis, kurioms jauCiamés priklausg, ar su visuomene
apskritai

* Meilé, draugyste ir komunikacija su zmonémis kompensuoja vienatves
skausma

e Nutrukus rysiui su zmonémis, ypac su tais, su kuriais turéjote ilgalaikius
santykius, kyla kancia ir paastréja vienatvés jausmas



Kodél mes prarandame santykius su kitais

Zmonemis?

* Noras dominuoti, gyventi laisvai pagal
savo plang, prie kuriame niekas kitas
nenori dalyvauti

* Truksta gebéjimy priimti kitus zmones
tokiais, kokie jie yra

* Vienus santykius keicCia kiti — mobilieji,

e Sukurti ir palaikyti gilius santykius su
vienu Zzmogumi kur kas sudeétingiau, nei
pavirsutiniskai bendrauti su daugeliu

e Skirtumai tarp karty, profesijy

* Meilés kalby skirtumai, trukdantys

suprasti kitg zmogy

* Sveikatos problemos, kurios apriboja

laisve judéti ir bendrauti

 Skirtingi pajamy lygiai, siaurinantys

galimybes dalyvauti renginiuose ir
palaikyti lygiavertj bendravima

 Laiko, skiriamo santykiams, trakumas (kai

prioritetas yra darbas, karjera, buitiniy
klausimy sprendimas)

* Artimo Zzmogaus liga ir mirtis



Problemos ir konfliktai asmeniniuose
santykiuose ()

* Problema — iSsiskyrusios nuomonés apie situacijg, veiklg, santykius, jy
supratima

* Problemas issaukia stereotipai, skirtumai asmeninése ir profesinése
patirtyse, charakteriai, temperamentas ir pan.

* Nesprendziamos problemos perauga j konfliktus



Problemos ir konfliktai asmeniniuose
santykiuose (ll)

» Konfliktas — esminiai nesutarimai, priestaringy nuomoniy, poziuriy,
vertybiy susikirtimas

* Asmeninis konfliktas — as pries save

e Tarpasmeninis konfliktas — as pries tave



Konflikty priezastys

* Priesingos vertybeés

 Skirtingas moraliniy normy supratimas

* Jvairiy vaidmeny nesuderinamumas (zmona, viréja, meiluzé, mama)
* Kova dél pripazinimo ir istekliai

e ISsilavinimo, jgudziy, patirties skirtumai

* Temperamento ir elgesio stiliaus skirtumai

 Saviverteés ir vertinimo skirtumas

* Permainos asmeniniame ir profesiniame gyvenime



Teigiamas konflikty poveikis

* Gali nulemti pokycCiy virsma ir pasirengima jiems
 Stimulas gilinti santykius tarp zmoniy



Neigiama tarpasmeniniy konflikty jtaka

* Didéja psichologiné jtampa, stresas

* Bloga,

* Bloga, depresyvi nuotaika

* Nutrukes bendradarbiavimas, bendravimas
* Stringantys su pokyciais susije sprendimai
e Kiti Zzmonés tampa priesais

* Dingsta pasitikéjimas

* Beprasmis laikas



Populiariausios klaidos konfliktuose

* Jei ignoruosime konfliktg, jis iSsispres savaime

» Konfliktas — ne skandalas. Svarbu ir toliau keistis nuomonémis, bandyti
nustatyti problemga ir kantriai isklausyti kitg zmoguy

» Konflikto sprendimas per jega (rékti; jrodinéti, kad kitas neteisus; buti
jsizeidusiu, kol kita puseé sutiks)

e Paslaugumas, paminant savo interesus

* Vengimas pripazinti, kad tai konfliktas (,,apie tai pagalvosiu rytoj“)



Konfliktai su paciais artimiausiais

* Yra patys skausmingiausi

* Jie vyksta tarp:
— sutuoktiniy, partneriy
— broliy ir sesery
— tévy ir vaiky
— seneliy ir anuky
— artimy draugy



Dél vienatvés kylantys konfliktai

« Zmonés uzduoda tokj klausima: kodél artimi Zmonés tiek mazai bina su
mumis ir skiria tiek mazai démesio?

* Gal vieniSumas téra musy egoizmo israiska?

 Svarbu suprasti, kad vieniSuma lemia ne kiti. Mes nemokame
dziaugsmingai gyventi patys su savimi ir neigiame atsiribojima kaip
naturalig musy buseng



Kaip plésti, gilinti ir atstatyti komunikacija?

e Kaimynai. AnkscCiau susitikdavo retai. Gal galima pazinti geriau ir suzinoti,
kokie bendri interesai sieja?

* Motery klubai (laisvalaikis, naujy patiekaly ruosimas, Svietimas,
ekskursijos ir pan.)

* Vietinés pensininky sgjungos

e Sodininky bendrijos ir draugijos

e Zvejybos ar medzioklés bidiuliai

* Sporto, sveiCiamuyjy, ugdymo uzsiémimy dalyviai
* Gyvuny mylétojai, juos susitinkame vaiksciodami



Aktualu kiekvienam — plesti, gilinti ir atstatyti
komunikacija

* Dauguma zmoniy nesugeba palaikyti gilaus bendravimo ir santykiy su
kitais

e Santykiai néra amzini — jie taip pat turi pradzig ir pabaigg. Esminiai
dalykai lieka, pavirsutiniski — ne

e Santykiy ratas — tai musy turtas ir socialiné apsauga



4 veiksniai, kaip konstruktyviai spresti
konfliktus

* Adekvatus konflikto suvokimas

e Atvirumas ir efektyvi komunikacija
* Pasitikéjimas ir bendradarbiavimas
e Konflikto esmés nustatymas



Kaip plétoti santykius, spresti problemas ir
konfliktus?

Penkios meilés kalbos*: * Prisilietimas
* Patvirtinimo, pagyrimo zodziai  Kiekvienas turi jam svarbiausias
» Kokybiskai praleistas laikas meiles kalba

* Kokia meilés kalba kalbasi patys
artimiausi zmones? Kokia meilés
kalba mums yra svarbiausia?

* Dovany gavimas
* Meilés darbai

*Gerijs Cepmens. Piecas milestibas valodas. 2016, Ryga. Zr. prieda Nr. 4.8.1.



Dékoju uz demes;!



