9 tema: Menas ir emocijos. I Muzikos terapija

UZsiémimo tikslas yra padéti grupés nariams reikSti teigiamas emocijas, skatinti
bendradarbiavimg ir kognityvines (atpazinimo) funkcijas: planavima, mastyma, jsiminima,
vaizduote ir atminties aktyvinimg. Taip pat padéti nauidotis didzigja ir maZagja motorika,
gerinti judesiy koordinavima ir savimongés plétote.

UZsiémimo planavimas:
Viso 150 minuciy, i$ kuriy:
Jvadas - 15 min.
Veiksmo dalis: Aktyvi muzikos terapija - 60 min.
Petrauka - 15 min.
Veiksmo dalis: Gavéjo muzikos terapija - 45 min.
UZbaigimas - 15 min.

Glosarijus (Zodynas)

Muzikos terapija - tai medicininés reabilitacijos technologija, patvirtinta Latvijoje,
kur muzika ir jos elementai (garsas, ritmas, melodija, harmonija) yra naudojami jvarioms
emocinéms, fizinéms ir socialinéms problemoms spresti vadovaujant terapeutui:

* akcentuoja aktyvig muzikos terapijg, per kurig zmonés aktyviai dainuoja, groja muzikos
instrumentais ir net kuria muzikg ar dainas, ir pasyvig muzikos terapijg, kai asmuo klausosi
muzikos, parinktos gydytojo pasitelkiant vaizduote, relaksacijg ir problemy sprendima;

» kad dalyvauty muzikos terapijoje ir i§ to gauty naudos, zmogui nereikia mokéti groti
muzikos instrumentu, néra butina pazinoti natas, taip pat nereikia mégti klasiking muzika, nes
muzikos terapijos procese ji néra naudojama estetiniy pozitiriu, ta¢iau veikia, kaip galimybé
parodyti arba pristatyti zmogaus mintis, jausmus, poreikius ir ripesc¢ius;

» muzikos terapija galima uzsiimti individualiai ir grupémis;

* sesijg paprastai sudaro trys dalys: jvadas, kurio metu vyksta dalyviy faktinés emocinés ir
fizinés situacijos vertinimas ir jzanga j kiirybinj darba, veiksmo dalj, per kurig terapeutas
jgyvendina vieng ar daugiau kiirybiniy metody ir aptariamas karybos procesas bei vertinami
jo rezultatai vertinimas ir baigiamoji dalis, kurioje daromos isvados apie patirtj ir kaip naudoti
* Dalis muzikinés terapijos uzsiémimo vadinama sesija, kuri trunka 30-90 minuciy. Sesijos
trukmé daugiausia priklauso nuo asmens gebéjimo susikaupti, taip pat dalyviy skaiiaus - pvz
grupiniai uzsiémimai, kaip taisyklé, paprastai trunka 60 minuciy ir ilgiau.

1. IVADAS - 15 minudiy
Biitinos uZsiémimui vykti salygos:
Grupés dalyviai ir ved¢jas suséda ratu.
Nurodymai grupés vedéjui:
Grupés vedéjas kreipiasi  kiekvieng dalyvj kviesdamas:

1) Pasakyti savo vardg ir vieng faktg i§ savo gyvenimo, interesy ir pan. savo nuoziiira;

2) Papasakoti, ko tikisi i§ uzsiémimo;

3) Papasakoti, kg yra pasirenggs duoti grupei,

4) Ivertinti savo esamg nuotaikg ir fizing gerove pagal 10 tasky sistema;

5) Grupés vedéjas pateikia trumpg suplanuotos veiklos apzvalga (priklausomai nuo
veiksmy, aprasomy zemiau).




2. VEIKSMO DALIS: AKTYVI MUZIKOS TERAPIJA - 60 minuciy

Tikslai:
» Uztikrinti individualios savianalizés ir saviraiSkos galimybe.
* Skatinti komandinj darba.
» Skatinti pazinimo funkcijos naudojima (planavimas, mastymas, jSiminimas).
« Skatinti mazy ir dideliy motorikos funkcijy naudojima ir judesiy koordinavima.
» Skatinti kiirybinj mastyma.
« Skatinti saviverte - suvokti jos svarba, vertybes ir gebéjimus.

Salvgos vykti uzsiémimui:

Grupés dalyviai ir vedéjas suséda ratu.

Biitini diktai:

Kiekvienas grupés narys ir vadovas turi vieng ritmo instrumentg, pavyzdziui - varpelj,
buigng, plaktuvg, marakasg (dziazo instrumentg), tamburing, trikampj ir pan. Tai gali bati ir
savadarbiai jrankiai (ryziai, zirniai, nedideli akmenukai skardinéje nuo kavos, kiauSiniai
Kinder, plastikiniai buteliai) arba kasdieniai daiktai - mediniai ar metalo Saukstai, skalbimo
lenta, katiliukai ir medinis Saukstas. Tokioje situacijoje, kai néra galimybiy gauti jrankiy ar
daikty, su kuriais sukeliami garsai, galima juos isgauti plojant rankomis, beldziant kojomis ar
beldziant piestuku j stalg.

2.1. Aktyvumas: Pasiysti muzikine Zinute

Nurodymai grupés vedéjui:

Grupés narys, be zodziy (mimika, linkteldamas galva), kreipiasi i bet kurj grupés narj,
vaidina muzikinj sveikinima (laiskg). Asmuo, gaves laiska, pasirenka kita gavéja ir siundia
jam muzikinj laiSka. Veikla kartojama, kol laisSka gauna ir kiekvienas grupés dalyvis.

Klausimai grupés dalyviams:

» Lengva ar sunku buvoissiysti laiskq? Kaip pasirinkote asmenj siysti Zinute - ar
kreipétés j maZiau Zinomg grupés narj, ar pasirenkate Zinomqg asmenj, kurio reakcija ; laiskg
buvo nuspéjama, saugi? Kokie buvo jisy litkesciai siunciant laiskq - ar tikéjotés, kad laiskas
bus priimta pritariamai ar kritiskai? Kaip jis Sukiréte laiskq - iS anksto pasirengeéte,
remdamiesi gerai ZinomalS motyvais (pavyzdziui, garsios dainos ritmu) arba grojote
spontaniskai? Kokia yra jisy kasdienio bendravimo patirtis - ar lengva jums pasikalbéti su
kitais zmonémis, tikrai pasakyti, kg norite pasakyti ir buti suprastam?

* Lengva ar sunku buvo gauti laiskq? Ar jauciate dékingumgq, ar nepatogumq? Jei
jums buvo nepatogu, kodél? Ar bandéte suprasti Zinig?

2.2. Aktyvumas: Klausk to, ko nezinai

Nurodymai grupés vedéjui:

Grupé zaidzia neapibrézta ritma kartu. Zaidzia tol, kol komandos vadovas sustabdo
zaidimg, tada vienas grupés narys pasirenka kitg ir klausia jo. Kai gaunamas atsakymas,
komandos vadovas (ir grupé) atnaujina zaidimg. Kai lyderis vél sustabdo Zaidima, grupé taip
pat nutyla, o dalyvis, atsakes j klausimg ankstesniame ture, pasirenka kitg dalyvj ir ko nors jo
klausia. Kai atsakyta j klausima, grupé vél zaidzta. Taip grupé dirba tol, kol kiekvienas grupés
narys uzduoda bent vieng klausima




Klausimas grupés dalyviams:

* Kaip pasirinkote grupés narj, kurio klauséte - ar bendravote su labiau pazjstamais
grupés nariais ar noréjote suzinoti daugiau apie maziau pazjstamq? Koks buvo jisy tikslas,
uzduoti klausimgq - suzZinoti kazkg svarbaus apie zmogy ar Zaidimq dziaugsmui?

» Ar jiis jautétés saugiis grupéje, atskleidziant informacijq apie save? pasirenkant
informacijq, kurig pats atskleidéte? Jei buvote atsargus, ar Zinote, kodél?

2.3. Aktyvumas: Kurkime istorija

Instrukcija grupés vedéjui:

Vedéjas siiilo grupei kartu kurti istorijg, kuri prasideda zodziais "Karta gyveno ...".
Bégdami paciliui pagal laikrodzio rodykle kiekvienas dalyvis prideda sakinj ar net pastraipg j
istorija. Be to, kiekvienas dalyvis iliustruoja pasakyta teksta su muzikos instrumentu.

Veikla tesiasi tol, kol visi grupés nariai dalyvauja kuriant istorijg. Jei grupé yra
laiminga dirbti, o pasakojimas pasirodys jdomus, galima pereiti prie antro ir trecio rato.

Klausimai grupés dalyviams:

* Kokia yra bendra grupés nuotaika kuriant istorijq - apibiidinkite vienu Zodziu!

* Kg manote, kuris is istorijos vaizdy sukuria Sig nuotaikq?

» Ar esate pasirenges rizikuoti, siilydamas dramatiskq istorijos posiikj ar netikéty
vaizdy atsiradimq? Ar jums pavyko tai padaryti? Jei ne, kodél? Jei taip - jei rizika buvo
pateisinama ir ar tai buvo jmanoma pasiekti liZio taskg — t. y., ar jus palaikeé grupe - ar
prieme kiti dalyviai jiisy pasiiilymgq ir ar toliau dirbo su jumis?

* Kiek esate pasirenges rizikuoti nejprastais sprendimais kasdieniame gyvenime? Ar
jums patinka isbandyti kazkg naujo?

2.4. Aktyvumas: ritmo ratas

Instrukcija grupés vedéjui:

Grupés lyderis paaiskina uzduotj ir kviecia dalyvj, pasirengusj perimti vadovavima.
Jei tokio dalyvio néra, pirmojo turo grupés lyderis yra grupés vedéjas. ISaiSkinant uzduoti,
pageidautina pabrézti, kad kiekvienas atlieka tg patj: lyderio ritmu, 0 taip pat ir apskritu
rankos judesiu, parodo, kokia kryptimi dalyviai prisijungia prie zaidimo ir i$ jo iSeina.

UZduoties taisyklés:

1) Aktyvumo vedéjas, i$ pradziy zaisdamas vienas, sitlo grupei paprastg ritma;

2) grupés nariai, veikiantys pagal laikrodZio rodykle, prisijungia prie veiklos lyderio
po viena, kol visa grupé zaidzZia vienu ritmu;

3) Pazaide tam tikrg laikg kartu, dalyviai po vieng iSeina i§ Zaidimo, o judéjimas dabar
tesiasi pries laikrodZio rodykle, buitent, pirmiausia pasalinami tie, kurie jéjo paskutiniai;

4) taip tesiasi tol, kol lyderis vél zaidzia vienas ir nutyla.

Klausimai grupés dalyviams:

* Vadovams, kaip paprasta buvo israsti ritmgq ir kiek, jiisy manymu, grupei jis buvo
suprantamas ir atkuriamas? Ar norite parodyti save (ritmiskai) ar daugiau galvoti apie tai,
kaip lengva grupei jus kopijuoti, suprasti? Kaip jautétés girdedamas, kad visi seka jiisy
pavyzdziu? Ar visi girdéjo ir suprato jusy sumanymg? Jei ne, ar turite idéjqg, kodél?

vy —

busite pasekéjas?



* Pasekéjams - kaip lengva buvo sekti, bitent nukopijuoti kito grupés nario
pasiilymg? Gal pastebéjote, kad gali bati sunku sekti - norejosi pasikeisti, pagreitinti
zaidimg? Kq veikéte su siuo impulsu? Kaip greitai padaréte savo ¢éjimg (prisijungéte prie
draugy rato ir iséjote is jo)? Pagalvokite apie tai, kg darote savo gyvenime, kai reikia
vadovautis lyderiu, kuris yra létesnis nei jis ar kurio idéjos nepriimtin0S? Ar galite isreiksti
savo pozicijg, kuri yra kitokia?

2.5. Aktyvumas: orkestras

Instrukcija grupés vedéjui:

Grupé suskirstoma j keturis pogrupius, kickviena i$ jy jsisavina muzikinj elementa,
kuris véliau tampa orkestro dalimi:

* 1 grupé - plojimas delnais (delnai);

* 2 grupé — kvietimas balsu (pvz., "Ho") (balsas);

* 3 grupé - plojimas delnais (delnai); pliaukséjimas per kelius (keliai);

* 4 grupé - pliauks¢jimas per kelius (keliai), plojimas delnais (delnai) ir kvietimas
balsu (balsas).

Svarbu! Si uzduotis reikalauja daug démesio, todél svarbu papradyti grupe sutelkti
démesj, taip pat buti draugiskiems sau ir kitiems, jei jsisavinimas nevyksta taip greitai, kaip
norétysi. Ritmas yra jvaldomas individualiai, po to - pogrupiuose, tada visi zaidzia kartu.
Komandos vadovas nurodo, kad tempas yra 1-2-3-4 arba diriguoja 4/4 (zr. Diagramg zemiau).

1 grupe
1 2 3 4
viens viens viens viens
delnai delnai delnai delnai
2 grupé
1 2 3 4
viens - - | viens
balsas balsas
3 grupé
1 2 3 4
viens Viens-du | viens Viens-du
delnai keliai delnai keliai
4 grupé
1 2 3 4
viens viens viens-du | viens

balsas balsas keliai delnai




Dirigavimo schema

Klausimai grupés dalyviams:

» Kokia buvo jiisy patirtis Sios veiklos metu? Ar jis kritikavote save? Jei taip, kq jiis
daréte SU Sia kritika? Ar jums pavyko islaikyti ramybe suvokiant: taip, ¢ia tu esi mano
kritikas, bet as tavimi neuzsiimsiu, nes mano uzduotis - sutelkti visq demesj j muzikq? Kada
kritika pasirodé Kritikas - pries uzduoties pradzig ar uzduoties metu? Koks buvo Kkritikas -
litidnas, bejégis, piktas, uzsispyres ir ryztingas?

* Kaip paprastai jums pavyksta ismokti nawjy dalyky ar iSmokti naujo poZiirio j
pazistamg? Ar galite elgtis su atviru protu, susidoméjimu ar teikiate pirmenybe patikrintam
keliui? Kas gali padeéti jums daugiau pasitikéti savo sékme?

3. PERTRAUKA - 15 minuciy

4. VEIKSMO DALIS: RECEPTYVINE MUZIKOS TERAPIJA - 60 minuéiy

Tikslas:
« Uztikrinti individualig savianalize ir saviraiska.
« Skatinti pazinimo funkcijos (vaizduotés, atminties, mastymo) naudojimg.
« Skatinti kiirybinj mastyma.
« Skatinti tinkama démesio funkcijos naudojimga.
» Skatinti savigarba - suvokti jos svarba, vertybes ir gebéjimus.
* Mokyti savireguliacijos ir atsipalaidavimo jgudziy.

Salygos uzsiémimui:

Grupés dalyviai ir vedéjas suséda ratu. Jeigu jmanoma per pratimg Aktyvumas 4.2
dalyviams galima pasiiilyti pledus ir rekomenduoti sumazinti apSvietima.

Bitini daiktai:
» Kiekvienam grupés nariui 4. /. Uzduotis, Darbalapis, aplankas ar kartono déklas, piestukas.
* Grupés vedéjui 4.2. Uzduoties darbalapis.
* Muzikos grojimo technika.
» Muzikos jrasai: 1) Frédéric Chopin: Prelude, No. 15; 2) Maurice Ravel: Miroirs Il1. Une
Barque sur L'Ocean; 3) Johann Pachelbel: Canon in D; 4) Johann Strauss I: Piano Sonata in B
Minor, Op. 5: Il. Adagio cantabile.

4.1. Muzikos klausymas suinteresuotai nusiteikus

Instrukcija grupés vedéjui:

Grupés dalyviai ir vedéjas suséda ratu, kiekvienas turi Darbalapj 4.1. Grupés vedéjas
kviecia dalyvius pasiklausyti keturiy kiiriniy fragmenty, Klausantis reikia sutelkti démes;j j:




1) Man patinka ar nepatinka tai, asg girdima (pozitris, kritikas);
2) Kas girdima (ausimis) (instrumentai, ritmas, garsumas);

3) tai, kg suvokia Sirdis (emocijos, nuotaika);

4) kaip reaguoja kiinas (Siluma, melancholija, noras Sokti);

5) Kas atsitinka atmintyje ir prisiminimuose (vizijos, vaizdai).

Grupés lyderis i8 kiekvieno kiirinio pagroja poros minué¢iy fragmenta, tarp jy - vienos
minutés pauzé. KvieCia grupés narius tiesiogiai zymétis darbalpyje, klausantis muzikos, nes
yra sveikintinas tiesioginis spontaniskas atsakymas. Grupés lyderis nurodo, kad esant
situacijai, kai muzika yra garsi ar kelia nemalonius jausmus, grupés narys turi pakelti ranka.

ISklausius fragmentus, vedéjas kvieCia grupe dalytis patirtimi, atskirai atsizvelgiant |
kiekvieng kiirinj, daugiausia démesio skiriant 3-5 punktuose. Aptarimo pabaigoje lyderis sitlo
grupei pareik$ti nuomone (pavyzdziui, balsuoti) dél karinio, kurj grupé yra pasirengusi
klausytis visa su atsipalaidavimo uzduotimi.

Grupés lyderis nurodo, kad, naudodami Darbalapj 4.1, dalyviai gali atlikti $ig uzduotj
savarankiskai su pasirinkta muzika ("YouTube", CD, muzikos biblioteka), kad pasirinkty
muzika pagal savo dabartinius poreikius, pavyzdziui, poilsio, kiino aktyvavimo, atminties
stimuliavimo, klausai ir vaizduotei.

Klausimai grupés dalyviams:
* Lengva ar sunku valdyti démesj ir sutelkti jj j jvairias sritis? Kurie is stulpeliy sekési
uzpildyti paprasciausiu budu? Kurj uzpildant atsirado sunkumy?

4.2. Muzikos klausymas pasitelkiant vaizduote

Instrukcija vadovui:

Grupés vedéjas, naudodamas Darbalapj 4.2 ir per Aktyvumo 4.1 metu pasirinktg
muzikos kirinj, atlieka muzikos klausymo ir atsipalaidavimo Aktyvumg, pasitelkdamas
vaizduote. Jis taip pat teigia, kad tokia veikla - atsipalaidavimas ir kelioné vaizduotéje - gali
buti realizuota savarankiskai, naudojant iSdalinta medziagag “Atsipalaidavimas ir kelioné
vaizduotéje” (Darbalapis 4.2).

Klausimai grupés dalyviams po muzikos klausymo:

* Ar galite pailsinti savo kiing, tuo pat metu islaikydami ramybe, bet ir aktyvy protg
bei vaizduote?

» Ar sugebéjote atsipalaiduoti, naudodamas laipsniskq atsipalaidavimq ir laukinés
gamtos gyvybingos energijos jvaizdj, kad patirtuméte kiino reakcijas - gravitacijg, Silumg,
atsipalaidavimg?

* Ar galéjote naudoti savo vaizduote? Kur pabuvote, su kuo susitikote, kas nutiko?

* Kaip ilsités savo kasdieniame gyvenime? Pasidalinkite su grupe!

5. UZBAIGIMAS — 15 minu¢iy

UZsiémimo salygos:

Grupés dalyviai ir ved¢jas suséda ratu.

Instrukcija vedéjui:

Vadovas daro dienos apibendrinimg - kokia aktyvi veikla atlikta, kokie tikslai
pasiekti. Tada jis kviecia grupés narius kurti savo paciy apibendrinimus: kokig patirtj jie gavo,
kas jiems patiko ir pradziugino? Su kuo — su kokia emocija, mintimis - jie eina namo? Svarbu,
kad zodis buty suteiktas visiems. Nepamirskite padékoti grupei uz bendradarbiavima!




9 tema. Menas ir emocijos 11
Meno terapija

Pirma uzsiémimo dalis — 1 val. 10 min.
Glosarijus (Zodynas)

Vizualiai plasti§ka meno terapija Latvijoje yra viena i$ keturiy sri¢iy meno terapijos,
kurios klientai naudoja jvairias vizualias vaizduojamojo meno priemones (meno reikmenis),
metodus ir veiklos budus (pieSima, tapyba, koliaza ir mozaika) saviraiskai ir refleksijai
(atspindziui) dalyvaujant (stebint) meno terapeutui. Meno terapijai naudojamas karybinis
procesas, rezultatas (karinys/vizualinis vaizdas), kirybinio proceso apmgstymas arba jo
rezultatas. Visi trys komponentai suteikia supratimg apie jausmus, emocijas, mintis,
poreikius, sunkumus, interesus, kliento iSteklius (Upmale, Martinsone, Krevica ir DZILNA,
2011).

Darbo vieta turéty biti organizuota taip, kad kambaryje bty dvi atskiros zonos: viena
- kiirybai, kita - pokalbiui. Sis erdviy zonavimas yra bitinas siekiant uztikrinti kokybiska
terapinj procesa, kurio dalyviai turi galimybe pereiti nuo struktiirizuoto mastymo | kiirybinj
procesa, o tada grizti j mentalizacija ir verbalizacija. Siuo atveju, kai terapija vyksta grupéje,
kiirybinei daliai kiekvienas dalyvis turi turéti savo stalg arba pakankamai didele darbo vieta
prie didelio stalo.

Visi meno reikmenys abiems uzsiémimams yra sudéti ant atskiro stalo ar lentynos, kad
klientai galéty lengvai juos pasiekti.

Norétysi, kad kambaryje bty kriauklé, kad buty galima nuplauti Sepecius, padéklus ir
kitus meno reikmenis, taip pat nusiplauti rankas. Kambarys turi bati gerai védinamas, gerai
apSviec¢iamas net tamsiomis dienos valandomis.

Abiems - 9.1 u 9.2 uZsiémimams — bendra struktiira:

Ivadas atnaujina esama kiekvieno kliento emocing ir fizing bukle, jvertina dabarting
situacijg ir atlieka ,,ap8ilima“ kirybiniam darbui su trumpa uzduotimi meno terapijai. Si dalis
uztrunka ~ 15-30 minuciy, priklausomai nuo grupés dalyviy skaiciaus.

Pagrindinéje dalyje (veiklos dalyje) naudojant atitinkamas intervencijas ir veiksmy
uzduotis, atlickamas kiirybinis procesas, tada jis aptariamas, kaip ir rezultatas, klienty
refleksija (atspindys), grjztamasis terapeuto rysys. Si dalis yra apie 45-60 minuéiy.

Baigiamoje dalyje pateikiama santrauka ir uzduotiS baigti procesa, visoS Sesijos
santrauka, pasiekty pakeitimy apibendrinimas ir i§vados. Si dalis yra ~ 15-30 minudiy
priklausomai nuo kliento noro mastyti, uzduoti klausimus, analizuoti atliktg darba.

9.1. uzsiémimo dalis
Uzsiémimo tikslas: didinti grupés nariy pasitikéjimg savimi, geros valios jausma,
aktyvinti atminties ir socializacijos galimybes bei didinti kiirybinés raiskos lygj.

Glosarijus (Zodynélis)
Savimoné yra gebéjimas suprasti savo emocijas, stiprigsias ir silpngsias puses,

vertybes, tikslus, juy jtaka kitiems Zmonéms, vidiniy jausmy panaudojimg sprendimy
priémimo procese. Suprasti jy svarbg ir geb¢jimus (Cukurs, 2015).



KoliaZas - meno technika: jvairiy medziagy jklijavimas | kitas pagal spalva ir
tekstiirg. Pavyzdziui, meno kiiriniams pridedami popieriniai lapeliai, laikrasciy, zurnaly,
audiniy gabaléliai (Upmale, Martinsone, Krevica ir Dzilna, 2011), kurie yra klijuoti, pridéti.

Intervencija yra meno terapeuto veikla tikslingam ir apgalvotam kliento/paciento
tobulinimo procesui skatinti, atsizvelgiant j jo poreikius ir meno terapijos etapa. Meno
terapeutas taip pat naudoja specialias intervencijas (Upmale, Majore-Duse, 2011).

Jvadas i nauja tema

Pasitikéjimo savimi didinimas ir teigiamy prisiminimy skatinimas — tai temos,
labiausiai tinkanc¢ios senyvo amziaus zmonéms, Kurie nugyveno daugelj mety ir turi daug
gyvenimo patirties. Reikéty pazyméti, kad vyresnio amziaus zmonés daznai kenc¢ia nuo jvairiy
negalavimy ir nuostoliy. Todél grupinis darbas turéty biti pritaikytas tiems, kurie daugiau
nebegali skaityti, raSyti ar gerai girdéti. Manoma, kad pagyveng¢ Zzmonés yra labai jautriis savo
sugebéjimy praradimui. Savimoné Zema, o kirybiskumas sumazéjo. Senjorams labai sunku
parodyti emocijas ir vieSai papasakoti apie savo jausmus kitiems zmonéms, nes jie bijo
suklysti. Jiems reikia abipusés paramos ir paramos i§ komandos lyderio. Kiekvienas turéty
jaustis suprantamas, todél grupés normy standartai turi buti lankstls ir tinkami visiems
dalyviams. Atkreiptinas démesys, kad jausmy israiSka apleistam senoliui gali sudaryti
sunkumy, ji net gali bati pragaiStinga (Buchalter, 2011). Patartina naudoti direktyvinj
(nurodomajj) metoda, kai senjorams duodama uzduotis su aiSkiomis instrukcijomis, nes
"laisva tema" jiems gali sukelti nerimg ir nesupratimg (Buchalter, 2004).

9.1.1. Mankstos uzduotis

Klientai susédo ratu, o grupés vadovas (meno terapeutas) pristato jiems uzsi€émimo
plang su laiko paskirstymu.

Grupés vadovas kvieCia kiekvieng dalyvj pasakyti savo varda, pridedant vieng
teigiama atributg ir pradedant ta pacia raide, kaip (prasideda) kliento vardas. Si uzduotis
aktyvina kiirybiSkuma ir atmint;.

Grupés vadovas supazindina dalyvius su meno reikmenimis, parodo jy galimybes,
parodydamas, kaip atidaryti piestuky, flomasteriy dézutes ir atkimsti butelius, dazy skardines.

Grupés dalyviai uzima vietas prie staly.

9.1.2. ManksStos uzduotis
»Atmintis*

Pageidaujamas laikas kirybiniam darbui 10-15 minuciy, diskusijoms ~ 10 min.

UZduoties tikslas: susikaupti j piesinj, atminties ir socializacijos skatinimg, kiirybinés
raiskos tobulinimg (Buchalter, 2011).

Reikmenys uzduo¢iai atlikti: teptukai, guaso arba temperos dazai, vandens talpyklos,
popieriniai rank$luos¢iai rankoms ir teptukams nuSluostyti, pastelés, didelio formato
zymekliai, spalvoti piestukai, balti A4 formato popieriaus lapai.

Instrukcija vedéjui:

Grupés vadovas kviecia klientus dazyti du paveikslélius ant A4 formato popieriaus (tai
gali bti bet kas - gyvinai, vaisiai, gélés, namas ir t. t.), galima laisvai naudotis bet kokiomis
priemonémis. Kai pieSinys baigiamas, klientai suskirstomi j poras (pvz., su savo kolega),
sédintys taip, kad jie galéty matyti vienas kitg. Vienas i§ por0s savo pieSinj pristato kitam
dalyviui, o tas, nerodydamas autoriui jo darbo, klausia pagal 9.1.2. darbalapj. Po to jie
kei¢iasi vaidmenimis.




9.1.2. Darbalapis ,,Atmintis*
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Galimi diskusijos klausimai:

1) Kg vaizdavo daugiausia grupés nariai savo piesiniuose?

2) Ar prisimenate savo darbo detales, naudotas spalvas?

3) Kokie meno reikmenys dazniausiai buvo naudojami?

4) Kokie pojuciai skatino panaudoti kiekvieng meno medziagg (reikmenj)?

5) Ar pavyko atminties manksta?

6) Koks buvo jspudis, kad kitas dalyvis uzdaveé klausimus, tikrinusius atmint;j?

9.1.3. uzduotis
»Mano pasaulio mandala“
Pageidautinas vykdymo laikas 30-40 min., Aptarimas 15-20 min.

Sios uZduoties tikslas - sutelkti démesj j teigiamy ir neigiamy Zmogaus gyvenimo
aspekty nustatymag ir supratimg (Buchalter, 2004).

Bitini meno reikmenys §iai uzduodiai: jvairtis Zurnalai, kalendoriai su spalvotais
vaizdais (pageidautina motery ir vyry Zurnalai, kelioniniai ir Kulinarijos, amaty, sodo ir
interjero zurnalai, gamtos laikrodziai, kalendoriai), spalvotas ir jvairiaspalvis popierius, klijai
(skysti PVA, lipnts pieStukai), zirklés, Sepetéliai, nedideli dubenys PVA uzpilti, baltas
piesimo popierius A2 su apskritimu (maksimalus dydis), zirklés, klijai, karoliukai, akmen¢liai,
blizguciai ir kitos meno medziagos, 9.1.3, darbalapis (A4).

Instrukcija vedéjui

Vadovas kviecia klientus parodyti savo pasaulj ant popieriaus apskritimo - mandalos
forma, paaiskindamas, kad pasaulis gali buti visa, kas jiems patinka, jkvepia, suteikia jégos,
apibudina, kas sukurta arba jy iSméginama, pavyzdziui, artimi draugai, mégstami dalykai,
jvykiai, santykiai, aplankytos vietos, jy namai, jausmai, patirtis, maloniis pomégiai (gali bati
naudojami vaizdiniai, o taip pat tekstai, spalvos ir formos). Darbams sukurti gali biti
naudojamos visos turimos medziagos.

Pastaba dél meno reikmeny - jei dalyviai turi tam tikry judéjimo sutrikimy, artrita, ir
t. t,, koliazui medziagas reikia supjaustyti ir klasifikuoti pagal temas j dézeles (pvz, poilsis,
amatai, kulinarija, pomégiai, kelionés, gamt0os jzymybés, zmonés, gyvunai, transporto
priemongs, sportas, namai ir t. t.).

Duodant nurodymus dél uzduoties, pageidautina patikslinti, kad jos vykdymo laikas
yra 40 minuciy, taciau jei klientas baigia grei¢iau, galima pradéti pildyti darbalap; 9.1.3,
reaguojant j Klausimus apie padaryta mandala. Jei zengtas jau ir §is zingsnis, galima eiti ir
gerti kavos, nes baigiamoji dalis jvyks, visi baigs uzduotj. Jei, kai visi dalyviai atlieka savo
uzduot] per maziau nei 40 minuciy, diskusijg galima pradéti anksciau.

——
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9.2. uzsiémimo dalis

UZsiémimo tikslas: skatinti grupés dalyviy saviverte, didinti geranoriSkumo jausma,
aktyvinti karybinius sugebéjimus ir socializacijos galimybes bei ugdyti verbalizavimo
gebéjimus. Baigti kiirybinj procesa, gauti savo asmening ir kity nuomong.

Glosarijus (Zodynélis)

Refleksija - savimoné, saves pazinimas ir supratimas, analizuojant ir atsizvelgiant j
savo psiching biiseng, jausmus, pojii¢ius ir pergyvenimus, kas padeda klientams suprasti ir
pagerinti savo asmenybe, elgesj, santykius (Upmale ir Majore-Dusele, 2011).

GrijZtamasis rySys - tai zodiné ir neverbaliné reakcija j tai, kaip meno terapeutas ir
klientas/pacientas suvokia vienas kitg ir kuria savo jvaizdj. Meno terapijos grjztamasis rysys
yra specifinis dél to, kad meno terapeutas taip pat gali suteikti griztamajj rysj apie kurybinj
procesg ir kliento rezultatg (kurinys/vaizdas) (Upmale ir Majore-Dusele, 2011).

Biitinos uzsiémimui vykti salygos
Grupés vedéjas ir klientai sédi ratu (kaip pradzioje), darbai Padéti j rato vidurj (jeigu
galima, Ant didelio audeklo arba popieriaus, kad neguléty tiesiog ant grindy).

Temos jvadas

Instrukcija vedéjui

Grupés vedéjas kvieCia visus vaik$€ioti raru ir atidziai pazvelgti | kiekvieng darba.
Tada kviecia grjzti | savo vietas.

Diskusijoje daugiausia démesio skiriama kiekvieno zmogaus pasauliui ir jo pozitiriui
apie tai. Pradzioje reikia suteikti zodj kiekvienam dalyviui, kad jis turéty galimybe papasakoti
apie savo pasaulj, vadovaudamasis 9.1.3 darbalapio klausimais. Kai autorius leidzia ir
sutinka, kiti nariai taip pat gali pareiksti savo nuomone (be kritikos) apie konkrety darba. Sis
poziiiris saugo tuos, kurie nenori viesai iSgirsti kity minciy.

Galbiit vienas 1§ dalyviy yra drovus, labai lakoniSkas ar nenori kalbéti apie savo darba.
Yra tikimybé, kad jis nieko nepasakys.

.22,
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Galimos temos:

1) Ar yra kokiy nors personazy, temy, kurie kartojasi keliuose darbuose?

2) Ar per procesa pasikeité darbo idéjos?

3) Ar turi jtakos tai, kad jas turite galimybe pamatyti, kg kiti daro jtisy darbe?

9.2.1. Baigiamoji uzduotis
Saves supratimas, komplimenty i§sakymas
Norimas uzduoties laikas - 10-15 minuéiy.

Sios uzduoties tikslas yra sukurti pasitikéjimg savimi, stiprinti gebéjima pagirti kita
asmen] ir priimti komplimentus 1§ kity (Buchalter, 2011).

Biitini uZduodiai reikmenys: 9.2.1. Lapai (A3), Sepetéliai, guaso arba temperos
dazai, vandens talpyklos, popieriniai rankSluos¢iai rankoms ir Sepetéliams, akvarelinés
pastelinés kreidelés, didelio formato flomasteris, spalvoti piestukai.



Biitinos salygos uzduodiai atlikti: Dalyviai grizo i savo darbo vietas prie staly, kad
uzbaigty pirmaja pratyby dalj. Kai baigta pirmoji dalis, diskusija vél vyks ratu.

Instrukcija vedéjui:

Dalyviai isdésto savo ramunéles ant kédés ir, judédami aplink ratu (nenurodytata
tvarka ir kryptimi), kity dalyviy ramunélése uzraso teigiamas savybes, kurios buvo pastebétos
grupés veikloje. Jei dalyviui néra pakankamai ziedlapiy, Salia jy gali buti paraSyta gery
savybiy. Kai komplimentai surasyti ant visy norimy ramuné¢liy, dalyviai grjzta j savo vietas ir
susipazjsta su savo ramuné¢lémis.

9.2.1. Saves supratimas, komplimenty iSsakymas

.22,
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Diskusijos apie biidus pagerinti nuotaikg ir jausmus bei iSlaikyti teigiamg mastyma.

Klausimai:

1) Lengva ar sunku sakyti komplimentus kitam asmeniui?

2) Lengva ar sunku buvo priimti komplimentus apie save?

3) Ar sutinkate su viskuo, kas paraSyta jusy ramunéléje? Jei yra kazko, su kuriuo
nesutinkate, kodél taip manote?

4) Kaip daznai jus kasdien gaunate ar sakote komplimenus? Kaip tada jauciatés?

Baigiamoji diskusija:

1) pergyventos emocijos, jausmai per visg sesija;

2) kas gauta i$ terapijos ir grupés bendrai paémus;

3) proceso metu iskile sunkumai;

4) pasitlymai ir temos Kitiems meno terapijos kursams.

Atsisveikinimas

NB! Meno terapijos sesijos metu sukurti meno kiiriniai yra jy autoriy nuosavybe.
Patys autoriai nusprendzia, kg daryti su jais: pasiimti, iSmesti ar saugoti!
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